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ANÁLISIS DEL INFORME DE AVANCE DE GESTIÓN FINANCIERA 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO 

Período del 1 de enero al 30 de junio de 2024 

 

INTRODUCCIÓN  

 

Por disposición contenida en los artículos 6, fracción XVII, 14, 86, fracciones VII, XI, XIII 

y XXXVI, de la Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas del Estado de Quintana Roo; 

4, 8 y 9, fracción XXVI, del Reglamento Interior de la Auditoría Superior del Estado de 

Quintana Roo; y 37, segundo y último párrafo  de la Ley de Presupuesto y Gasto Público 

del Estado de Quintana Roo, corresponde a la Auditoría Superior del Estado, realizar un 

análisis del Informe de Avance de Gestión Financiera y entregarlo a la Comisión de 

Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo. 

 

El Informe de Avance de Gestión Financiera es “el informe trimestral que rinden los 

Poderes del Estado y los entes públicos a la Auditoría Superior del Estado para el análisis 

correspondiente, sobre los avances físicos y financieros de los programas aprobados del 

ejercicio”, tal y como se define en el artículo 6 fracción XVII de la Ley de Fiscalización y 

Rendición de Cuentas del Estado de Quintana Roo (LFRCQROO). 

 

Los ejecutores del gasto son los responsables de remitir de manera electrónica y 

oportuna a la Auditoría Superior del Estado (ASEQROO), los flujos presupuestales de 

ingresos y egresos para la debida integración de los informes trimestrales de Avance de 

Gestión Financiera, reflejando la información contenida en la Ley de Ingresos, el 

Presupuesto de Egresos, el Estado Analítico de Ingresos y el Estado Analítico del 

Ejercicio del Presupuesto de Egresos, información que sirve para hacer comparaciones 

consistentes durante el ejercicio fiscal que se informa; así como los informes de avance 

del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en el 

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana Roo, para el ejercicio 

fiscal 2024. 
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La Auditoría Superior del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en el último párrafo 

del artículo 14 de la LFRCQROO, realizó dentro de los 30 días posteriores a la fecha de 

su recepción, el análisis del Informe de Avance de Gestión Financiera presentado por la 

Secretaría de Desarrollo Económico, con la finalidad de conocer el grado de 

cumplimiento de los objetivos, metas y satisfacción de necesidades en ellos proyectados, 

para ser entregado a la Comisión de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Legislatura 

del Estado de Quintana Roo. 

 

El Informe de Avance de Gestión Financiera contiene lo siguiente: 

I. El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al segundo trimestre del 

ejercicio fiscal 2024; y 

II. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores 

aprobados en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Quintana 

Roo, para el ejercicio fiscal 2024. 

 

Por su parte, la Secretaría de Desarrollo Económico, dentro de los términos 

establecidos en la Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas del Estado de Quintana 

Roo, entregó a esta entidad fiscalizadora su Informe de Avance de Gestión Financiera, 

el cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del 1 de enero al 30 de junio del 

ejercicio fiscal 2024, en los términos previstos en la Guía para la Integración y Rendición 

de los Informes de Avance de Gestión Financiera, y al Acuerdo que Contiene los 

Lineamientos para la Integración y Rendición de los Informes de Avance de la Gestión 

Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo.  

 

I.- EL FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS 

 

Para este apartado, la Secretaría de Desarrollo Económico, presenta la información y 

cifras correspondientes a los flujos de ingresos y egresos de forma consolidada en el 

Informe de Avance de Gestión Financiera del H. Poder Ejecutivo. 
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II.-  EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS 

 

La Secretaría de Desarrollo Económico, reporta como presupuesto total modificado la 

cantidad de $110,471,891.81, recurso destinado para el desarrollo de los siguientes 

programas presupuestarios:  

 

 E008 – Fomento al Emprendimiento, la Formalización Empresarial y la 

Inclusión Económica el cual se desarrollará con 3 indicadores estratégicos y 5 

de gestión para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto 

modificado de $56,073,365.00. 

 

 E009 – Escalamiento Empresarial de las MIPYMES para Acelerar el 

Desarrollo Económico el cual se desarrollará con 2 indicadores estratégicos y 3 

de gestión para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto 

modificado de $12,881,109.04. 

 

 K002 – Fomento a la Infraestructura Económica e Impulso al Desarrollo 

Equilibrado y la Diversificación Productiva el cual se desarrollará con 2 

indicadores estratégicos y 1 de gestión para el logro de los objetivos, asignando 

para tal efecto un presupuesto de $11,501,150.00. 

 

 M001 – Administración Responsable de los Recursos el cual se desarrollará 

con 2 indicadores estratégicos y 4 de gestión para el logro de los objetivos, 

asignando para tal efecto un presupuesto modificado de $30,016,267.77. 

 

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo 

2023-2027 de la siguiente manera: 

 

 

 

 



DPNT-FO-015-R03 
 

 

 

Página 4 de 22 

Las rúbricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Jurídicos y Dirección de Planeación y Normatividad 

Técnica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Secretaría de Desarrollo Económico, en el período del 1 de enero al 30 de junio de 

2024, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas:   

 

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

E008 - Fomento al Emprendimiento, la Formalización Empresarial y la Inclusión Económica 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

F - Contribuir a posicionar al 
Estado como un polo 
emergente de desarrollo 
industrial y comercial con el 
impulso a la diversificación 
económica que fortalezca la 
permanencia y crecimiento de 
las micro, pequeñas y 
medianas empresas, 
mediante el acceso de los 
emprendedores a servicios de 
asesoría, capacitación, 
asistencia técnica, fuentes de 
financiamiento y 
acompañamiento empresarial 
que apoyen su instalación, 
formalización, regularización y 
consolidación como micro, 
pequeñas y medianas 
empresas generadoras de 
desarrollo económico, 
diversificación productiva y 
fuentes de empleos decentes. 

PED13I1 - 
Participación de 
Quintana Roo en 
el PIB Nacional. 

Ascendente Anual 1.78 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 1.78 

PED13I3 - 
Porcentaje de 
Mujeres que se 
Reportan como 
Empleadoras en el 
Estado 

Ascendente Anual 23.50 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 23.50 

 
 
 
 
 
 
 
E008 - Fomento al 
Emprendimiento, la 
Formalización 
Empresarial y la 
Inclusión Económica 
 
 
E009 - Escalamiento 
Empresarial de las 
MIPYMES para Acelerar 
el Desarrollo Económico. 
 
 
K002 - Fomento a la 
Infraestructura 
Económica e Impulso al 
Desarrollo Equilibrado y 
la Diversificación 
Productiva. 
 
 
M001 - Administración 
Responsable de los 
Recursos. 

 
 
 
 
 
 
 
Eje 03 - Desarrollo 
económico inclusivo. 
 
 
 
 
 
Eje 03 - Desarrollo 
económico inclusivo. 
 
 
 
 
Eje 03 - Desarrollo 
económico inclusivo. 
 
 
 
 
 
 
Eje 03 - Desarrollo 
económico inclusivo. 

 
 
 
 
 
 
 
Programa 13 - Desarrollo 
Económico Inclusivo. 
 
 
 
 
 
Programa 13 - Desarrollo 
Económico Inclusivo. 
 
 
 
 
Programa 13 - Desarrollo  
Económico Inclusivo. 
 
                         
 
 
 
                               
Programa 13 - Desarrollo  
Económico Inclusivo. 

 
 
 
 
 
 
 
09 - Programa Sectorial 
De Desarrollo 
Económico Integral. 
 
 
 
 
09 - Programa Sectorial 
De Desarrollo 
Económico Integral. 
 
 
 
9 - Programa Sectorial 
De Desarrollo 
Económico Integral. 
 
 
 
 
 
09 - Programa Sectorial 
De Desarrollo 
Económico Integral. 

Eje del Plan 
Estatal de 

Desarrollo 

Programa de 

Desarrollo 
Programa 

Presupuestario 

Programa del 
Plan Estatal 

de Desarrollo 
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PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

E008 - Fomento al Emprendimiento, la Formalización Empresarial y la Inclusión Económica 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

P - La Población 
Económicamente Activa del 
Estado de Quintana Roo se 
enfoca en tener una cultura de 
emprendimiento, lo que 
permite que se genere un 
incremento de 
emprendimientos formales 
para que exista una mejor 
distribución de la actividad 
económica regional y sectorial 

09O1IO1 - Total 
de empleadores 
en el sector formal 
e informal de la 
economía al 
segundo trimestre 
de cada año. 

Ascendente Anual 50,731.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 50,731.00 

C01 - Servicios de gestión, 
acompañamiento y asistencia 
técnica proporcionados a las 
personas del sector 
empresarial en materia de 
financiamiento, vinculadas con 
intermediarios financieros 
bancarios y no bancarios para 
el acceso al crédito. 

PD9I01C01 - 
Porcentaje de 
personas del 
sector empresarial 
con créditos 
autorizados por 
intermediarios 
financieros no 
bancarios 
vinculados por la 
SEDE. 

Ascendente Trimestral 93.21 Si 

86.36 88.46 - - 

95.54% 95.91% 

90.00 92.59 93.75 94.74 

C02 - Acciones de 
fortalecimiento realizadas   a 
través de capacitaciones para 
la adquisición de nuevos 
conocimiento de  herramientas 
y habilidades para la 
consolidación y competitividad 
de empresas. 

PD9I01C02 - 
Promedio de 
emprendedores y 
empresarios 
capacitados por 
cursos en temas 
empresariales. 

Ascendente Trimestral 25.30 Si 

29.29 25.91 - - 

103.64% 104.12% 

27.92 25.00 23.59 25.68 

C03 - Acciones realizadas 
para aumentar la presencia  de 
los productos con el distintivo 
hecho en Quintana Roo en los 
mercados locales, regionales 
y nacionales. 

PD9I01C03 - 
Porcentaje de 
empresas 
beneficiadas a 
través de las 
acciones de 
impulso para 
aumentar la 
presencia de los 
productos Hechos 
en Quintana Roo. 

Ascendente Trimestral 83.33 Si 

75.00 88.24 - - 

100.00% 97.30% 

71.43 88.24 83.33 83.33 

C04 - Acciones 
implementadas  para 
incentivar la cultura 
empresarial  con la finalidad de 
fortalecer un Estado 
Emprendedor. 

PD9I01C04 - 
Porcentaje de 
personas 
emprendedoras 
atendidas en 
materia de 
fortalecimiento al 
emprendimiento. 

Ascendente Trimestral 83.33 Si 

80.00 85.51 - - 

102.61% 98.48% 

83.33 88.33 83.33 83.33 

C05 - Acciones en materia de 
financiamiento 
proporcionadas al sector 
empresarial para la 
vinculación de solicitudes para 
el otorgamiento de créditos 
bancario del Programa 
Impulso NAFIN + Estados 
Quintana Roo. 

PD9I01C05 - 
Porcentaje de 
personas del 
sector empresarial 
vinculados por la 
SEDE con créditos 
autorizados del 
Programa Impulso 
NAFIN + Estados 
Quintana Roo. 

Ascendente Semestral 55.56 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 33.33 66.67 

 

Resumen de los avances en relación a las metas establecidas para el segundo trimestre: 

 

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin es del 0.00% 

para el primer y segundo indicador, con respecto a la meta programada anual. 
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Durante este período, se reportan los siguientes avances en los componentes que 

integran este programa presupuestario: 

 

 Componente 01: se reporta un avance del 95.54% con respecto a la meta 

programada. La entidad argumenta que “logrando beneficiar durante el segundo 

trimestre a 23 personas del sector empresarial con créditos autorizados por los 

intermediarios financieros no bancarios, respecto a 26 solicitudes de créditos 

vinculadas por la SEDE a intermediarios financieros no bancarios para el 

otorgamiento de créditos. Representando un nivel de cumplimiento de 95.53% 

respecto a la meta del indicador”. 

 Componente 02: se reporta un avance del 103.64% con respecto a la meta 

programada. La entidad informa que “la meta anual de capacitación es de 3,820 

personas capacitadas con 151 cursos. En el segundo trimestre de abril a junio del 

presente año se programó capacitar a 1,100 personas con la impartición de 44 

cursos con diversos temas empresariales para el fortalecimiento de las ideas de 

negocios y empresas existentes. Para este periodo el total de personas 

capacitadas fue de 1,140 personas y se impartieron 44 cursos, por lo que se 

cumple el 104% de la meta establecida con la impartición del 100% de los cursos 

programados”. 

 Componente 03: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad destaca que “durante el periodo que se reporta 15 

MIPYMES participaron y fueron aceptadas para vender sus productos en 

Marketplace Liverpool, beneficiando así a 11 mujeres y 4 hombres, cumpliendo la 

meta programada”. 

 Componente 04: se reporta un avance del 102.61% con respecto a la meta 

programada. La entidad destaca que “la meta anual del componente es de 200 

emprendedores y microempresarios mediante acciones para incentivar la cultura 

empresarial en el segundo trimestre comprendido de abril a junio del año 2024 se 

programaron asesorías y capacitación de 50 emprendedores y microempresarios, 



DPNT-FO-015-R03 
 

 

 

Página 7 de 22 

Las rúbricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Jurídicos y Dirección de Planeación y Normatividad 

Técnica 

atendiendo 59 personas emprendedoras por lo que se da cumplimiento a la meta 

establecida en un 102.6%”. 

 Componente 05: no reporta metas programadas para el trimestre.   

 

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

E009 - Escalamiento Empresarial de las MIPYMES para Acelerar el Desarrollo Económico 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

F - Contribuir a posicionar al 
Estado de Quintana Roo como 
un polo emergente de 
desarrollo industrial y 
comercial con el impulso a la 
diversificación económica que 
fortalece la permanencia, 
crecimiento y consolidación de 
las micro, pequeñas y 
medianas empresas, 
mediante la  participación de 
las y los empresarios del 
estado en programas, 
proyectos y acciones de 
capacitación, desarrollo 
empresarial, asistencia 
técnica, financiamiento, 
articulación productiva, 
mercadotecnia y vinculación 
comercial orientados a su 
crecimiento comercial y 
productivo, así como, a su 
expansión territorial. 

PED13I2 - Número 
de Empresas 
Formales 
existentes. 

Ascendente Anual 21,860.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 21,860.00 

P - Las empresas con 
actividades económicas en 
sectores estratégicos de 
Quintana Roo, cuentan con 
estrategias y mecanismos 
para elevar su productividad y 
rentabilidad, que les permiten 
consolidarse, contribuyendo a 
impulsar el Desarrollo 
Económico del Estado. 

09O2IO1 - PIB de 
actividades 
económicas 
consideradas 
como estratégicas 
en la Ley de 
Desarrollo 
Económico y 
Competitividad 
para el Estado de 
Quintana Roo 
(Agropecuario, 
Manufactura y 
Comercio). 

Ascendente Anual 60,701.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 60,701.00 

C01 - Acciones de articulación 
de proyectos de aceleración y 
escalamientos asociativos con 
propiedad social mediante 
alianzas estratégicas  
implementadas. 

PD9I02C01 - 
Número de 
productores 
beneficiados a 
través de la 
conformación de 
alianzas 
estratégicas de 
articulación de 
modelos 
asociativos. 

Ascendente Trimestral 75.00 Si 

75.00 75.00 - - 

100.00% 100.00% 

75.00 75.00 75.00 75.00 

C02 - Apoyos otorgados 
mediante el Programa de 
diversificación y marketing 
artesanal. 

PD9I02C02 - 
Porcentaje de 
personas 
artesanas 
beneficiadas con 
el Programa de 
Diversificación y 
Marketing 
Artesanal. 

Ascendente Trimestral 100.00 Si 

100.00 100.00 - - 

100.00% 100.00% 

100.00 100.00 100.00 100.00 

C03 - Programas y estudios 
que propician el comercio 
exterior y los servicios 
logísticos y sirven de apoyo 
para la formación de personas 
empresarias y empresas 
promocionados. 

PD9I02C03 - 
Promedio de 
empresarios y 
empresarias 
beneficiados con 
acciones 
realizadas por la 
SEDE en temas de 
comercio exterior. 

Ascendente Semestral 15.00 Si 

0.00 15.15 - - 

101.03% 101.03% 

0.00 15.00 0.00 15.00 
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Resumen de los avances en relación a las metas establecidas para el segundo trimestre: 

 

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del 

0.00% con respecto a la meta programada anual. 

 

Durante este período, se reportan los siguientes avances en los componentes que 

integran este programa presupuestario: 

 

 Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad comenta que “la meta anual es de 120 productores 

beneficiados a través de alianzas estratégicas de articulación de modelos 

asociativos de 160 productores atendidos por la Dirección de Articulación 

Productiva. Al trimestre que se reporta, se programó que 30 productores sean 

beneficiados a través de las alianzas estratégicas de 40 productores atendidos. 

Durante el segundo trimestre del ejercicio fiscal 2024, se obtuvo un resultado 

favorable a la meta programada en el componente C01, donde se logró beneficiar 

a 30 productores del sector agroalimentarios, alcanzando así la meta programada 

en el trimestre, los 30 productores forman parte de 3 cooperativas del Estado de 

Quintana Roo. Es decir, se da cumplimiento al 100% de la meta establecida en el 

trimestre y se tiene un acumulado del 62.5% de avance con respecto a la meta 

anual establecida”. 

 Componente 02: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad argumenta que “la meta anual del componente es de 291 

apoyos, dentro del Programa de Diversificación y Marketing Artesanal.  En el 

segundo trimestre, se otorgaron tres apoyos dentro del Programa, en el rubro de 

Promoción Artesanal”. 

 Componente 03: se reporta un avance del 101.03% con respecto a la meta 

programada. La entidad menciona que “la meta para el primer semestre de 2024 

es beneficiar a 180 empresarios(as) con a través de acciones en materia de 

comercio exterior. La meta ejecutada asciende a 197 empresarios y 
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emprendedores beneficiados, con la finalidad de promover el comercio exterior en 

el Estado de Quintana Roo a través de 13 acciones, con lo que se da cumplimiento 

a la meta establecida de 101.026%”. 

 
PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

K002 - Fomento a la Infraestructura Económica e Impulso al Desarrollo Equilibrado y la Diversificación Productiva 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

F - Contribuir a posicionar al 
Estado de Quintana Roo como 
un polo emergente de 
desarrollo industrial y 
comercial  con el impulso la 
diversificación económica, 
fortalece la permanencia, 
crecimiento y consolidación de 
las micro, pequeñas y 
medianas empresas, 
mediante el fomento de  
nuevas inversiones a través 
de un conjunto de acciones de 
promoción económica, 
información de las ventajas 
competitivas, 
acompañamiento a los 
inversionistas y realización de 
obras de infraestructura de 
soporte y complementaria 
para el desarrollo económico. 

PED13I4 - 
Participación de 
las Industrias de 
Manufacturas en 
el PIB Estatal. 

Ascendente Anual 2.30 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 2.30 

P - El estado de Quintana Roo 
cuenta con suficiente 
infraestructura de soporte y 
complementaria que permite 
la atracción de nuevas 
inversiones para incrementar 
el desarrollo de actividades 
industriales, logísticas, 
tecnológicas y de comercio 
regional. 

09O3IE1 - Monto 
acumulado de 
Inversión 
Extranjera Directa 
en el Sector 
Manufacturero. 

Ascendente Anual 400.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 400.00 

C01 - Proyectos de 
Infraestructura económica 
promovidos. 

PD9I03C01 - 
Porcentaje de 
proyectos 
validados con 
respecto a los 
gestionados. 

Ascendente Semestral 100.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 100.00 100.00 

 

Resumen de los avances en relación a las metas establecidas para el segundo trimestre: 

 

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del 

0.00% con respecto a la meta programada anual. 

 

Durante este período, el único componente que integra este programa no reporta metas 

programadas para el trimestre.  
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PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

M001 - Administración Responsable de los Recursos 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

F - Contribuir a garantizar que 
las instituciones del Gobierno 
del Estado cuenten con los 
recursos humanos y 
materiales necesarios lograr 
cumplir con sus metas y 
objetivos, mediante la 
adquisición, suministro y 
administración responsable de 
los bienes y servicios, con 
transparencia, austeridad, 
eficacia, legalidad y 
optimización, y con la 
aplicación del modelo de 
gestión para resultados y 
presupuesto basado en 
resultados para fortalecer la 
organización y gestión, que 
permita la creación de valor 
público y social en la sociedad 
Quintanarroense, atendiendo 
las directrices establecidas en 
el Plan Estatal de Desarrollo 
2023-2027. 

PED24I1 - Índice 
General de 
Avance PbR-SED 
Entidades. 

Ascendente Anual 80.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 80.00 

P - Las Unidades 
responsables de la Secretaría 
de Desarrollo Económico 
presentan una eficiente 
administración de los recursos 
y servicios, por lo que se 
garantizan los recursos 
humanos y materiales 
necesarios a fin de dar 
cumplimiento a sus metas y 
objetivos. 

1903OI1 - 
Porcentaje de 
Avance Financiero 
Anual por 
Concepto de 
Servicios 
Personales, 
Materiales y 
Suministros del 
Poder Ejecutivo. 

Ascendente Anual 99.70 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 99.70 

C01 - Recursos Materiales y 
Servicios Administrados 
eficientemente. 

STAFFC01 - 
Porcentaje de 
contratos 
formalizados 
derivados de los 
procedimientos de 
contratación 
ejecutados. 

Ascendente Semestral 100.00 Si 

0.00 100.00 - - 

100.00% 100.00% 

0.00 100.00 0.00 100.00 

C02 - Recursos Humanos 
Administrados eficazmente. 

STAFFC02 - 
Porcentaje de 
avance de 
cumplimiento de 
los indicadores en 
rango verde de los 
procesos del 
Departamento de 
Recursos 
Humanos. 

Ascendente Trimestral 100.00 Si 

100.00 100.00 - - 

100.00% 100.00% 

100.00 100.00 100.00 100.00 

C03 - Bienes y Servicios 
Administrados 
oportunamente. 

STAFFC03 - 
Porcentaje de 
bienes muebles 
administrados 
adecuadamente. 

Ascendente Semestral 100.00 Si 

0.00 100.00 - - 

100.00% 100.00% 

0.00 100.00 0.00 100.00 

C04 - Oportuna Asistencia 
administrativa y apoyo a las 
Unidades Responsables 
Sustantivas para el 
cumplimiento de las metas 
programadas, otorgada. 

STAFFC04 - 
Porcentaje de 
cumplimiento 
programático 
trimestral de 
metas con 
semáforo verde de 
las Unidades 
Responsables 
Sustantivas 
Institucionales. 

Ascendente Trimestral 92.51 No 

94.12 100.00 - - 

107.41% 106.94% 

88.24 93.10 87.50 93.10 
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Resumen de los avances en relación a las metas establecidas para el segundo trimestre: 

 

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del 

0.00% con respecto a la meta programada anual. 

 

Durante este período, se reportan los siguientes avances en los componentes que 

integran este programa presupuestario: 

 

 Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad argumenta que “la meta anual es la formalización de 8 

contratos derivados de procedimientos de contratación ejecutados. Al periodo que 

se reporta se ha programado la formalización de 5 contratos. Durante el primer 

semestre de 2024, la dirección Administrativa y de Archivo, reporta que se han 

formalizado 8 contratos. Con lo anterior se da cumplimiento en 100% de la meta 

del semestre establecida”. 

 Componente 02: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad informa que “la meta anual programada es el 

cumplimiento trimestral al 100% del avance en la conclusión de los procesos 

realizados del Departamento de Recursos Humanos. En el segundo trimestre de 

2024, se programó que 2 indicadores a nivel actividad a cargo del Departamento 

de Recursos humanos tengan un nivel de cumplimiento satisfactorio. Durante este 

periodo se reporta que la meta programada ha sido ejecutada con un nivel de 

cumplimiento del 100% de la meta trimestral del indicador.”. 

 Componente 03: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad destaca que “la meta anual es la generación del reporte 

de resguardos de bienes muebles. Al periodo que se reporta se ha programado la 

generación de 1 reporte de resguardo. Durante el primer semestre de 2024, la 

Dirección Administrativa y de Archivo, reporta que cuenta con el reporte de 

resguardo correspondiente a la secretaría. Con lo anterior se da cumplimiento en 

100.00% de la meta del semestre establecida”. 
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 Componente 04: se reporta un avance del 107.41% con respecto a la meta 

programada. La entidad destaca que “la meta anual es el cumplimiento de 

92.506% de indicadores de nivel componente y actividades de los programas 

sustantivos de la Secretaría en rango satisfactorio (verde). Al segundo trimestre 

la meta programada es 93.103% es decir 27 indicadores de componentes y 

actividades en rango verde de 29 indicadores reportados en el trimestre, por lo 

que para dicho trimestre se reporta el cumplimiento de 26 indicadores en rango 

verde de 26 indicadores totales del periodo. Lo que significa un cumplimiento de 

la meta del 100%, superando la meta establecida en 107.407%”. 

 

Cabe destacar que la Secretaría de Desarrollo Económico, tiene adscrito dos Órganos 

Administrativos Desconcentrados, los cuales presentan sus avances de los programas 

presupuestarios aprobados en el Presupuesto de Egresos del Estado, desglosados a 

continuación: 

 

1. El Instituto Quintanarroense de Innovación y Tecnología, reporta como 

presupuesto total modificado la cantidad de $ 72,219,155.96, recurso destinado 

para el desarrollo de los siguientes programas presupuestarios:  

 

 E028 – Transformación Digital con Innovación Tecnológica el cual se 

desarrollará con 2 indicadores estratégicos y 5 de gestión para el logro de los 

objetivos, asignando para tal efecto un presupuesto de $62,607,828.96. 

 

 M001 – Administración Responsable de los Recursos el cual se desarrollará 

con 2 indicadores estratégicos y 3 de gestión para el logro de los objetivos, 

asignando para tal efecto un presupuesto de $9,611,327.00. 

 

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo 

2023-2027 de la siguiente manera: 
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El Instituto Quintanarroense de Innovación y Tecnología, en el período del 1 de enero 

al 30 de junio de 2024, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas: 

 

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

E028 - Transformación Digital con Innovación Tecnológica 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

F - Contribuir a promover e 
impulsar la innovación 
empleando el uso de las 
Tecnologías de la Información 
y Comunicaciones para 
modernizar e incrementar la 
competitividad del estado 
mediante la Estrategia 
Quintana Roo en Línea, 
brindando a la población una 
industria del conocimiento, un 
comercio digital, un internet de 
calidad y servicios 
gubernamentales de manera 
remota y sencilla reduciendo 
la brecha digital y social entre 
las zonas urbanas y rurales. 

PED13I5 - 
Posición Estatal 
del Subíndice de 
Innovación Y 
Sofisticación en 
los Sectores 
Económicos. 

Descendente  Anual 27.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 27.00 

P - Los habitantes del estado 
de Quintana Roo incrementan 
y fortalecen el desarrollo de las 
tecnologías de información y 
comunicaciones mediante la 
promoción de empresas de 
base tecnológica para generar 
mayor competitividad. 

09O1IO1 - 
Porcentaje de 
empresas de base 
tecnológica 
promovidas por el 
instituto 

Ascendente Anual 100.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 100.00 

C01 - Sitios con servicio de 
internet gratuito en zonas 
rurales y urbanas en 
coordinación con instancias 
federales, estatales y 
municipales instalados. 

PS4IC1 - 
Porcentaje de 
sitios con servicio 
de internet gratuito 
instalados en 
comunidades 
rurales. 

Ascendente Semestral 20.00 Si 

0.00 11.11 - - 

100.00% 100.00% 

0.00 11.11 0.00 8.89 

PS4IC1BIS - 
Porcentaje de 
sitios con servicio 
de internet gratuito 
instalados en 
comunidades 
urbanas. 

Ascendente Semestral 21.43 Si 

0.00 10.71 - - 

100.00% 100.00% 

0.00 10.71 0.00 10.71 

C02 - Plataformas 
tecnológicas, desarrolladas. 

PS4IC2 - 
Porcentaje de 
plataformas 
tecnológicas 
desarrolladas. 

Ascendente Semestral 71.43 Si 

0.00 66.67 - - 

100.00% 100.00% 

0.00 66.67 0.00 75.00 

 
 
 
 
 
 
E028 - Transformación 
Digital con Innovación 
Tecnológica. 
 
 
M001 - Administración 
Responsable de los 
Recursos. 
 

 
 
 
 
 
 
Eje 03 - Desarrollo 
económico inclusivo. 
 
 
 
Eje 03 - Desarrollo 
económico inclusivo. 

 
 
 
 
 
 
Programa 13 - Desarrollo 
Económico Inclusivo. 
 
 
 
Programa 13 - Desarrollo 
Económico Inclusivo. 

 
 
 
 
 
 
09 - Programa Sectorial 
de Desarrollo 
Económico Integral. 
 
 
09 - Programa Sectorial 
de Desarrollo 
Económico Integral. 

Eje del Plan 
Estatal de 
Desarrollo 

Programa de 

Desarrollo 

Programa 

Presupuestario 

Programa del 
Plan Estatal 
de Desarrollo 
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PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

E028 - Transformación Digital con Innovación Tecnológica 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

C03 - Acciones de 
capacitación en habilidades 
tecnológicas a través del 
modelo de la triple hélice, 
promovidas. 

PS4IC3 - 
Porcentaje de 
capacitaciones en 
materia de 
habilidades 
tecnológicas 
realizadas. 

Ascendente Semestral 100.00 Si 

0.00 100.00 - - 

100.00% 100.00% 

0.00 100.00 0.00 100.00 

C04 - Centros de innovación, 
empresas y emprendimientos 
de innovación tecnológica 
vinculados. 

PS4IC4 - 
Porcentaje de 
vinculaciones al 
ecosistema de 
innovación y 
tecnología 
realizadas. 

Ascendente Semestral 83.33 Si 

0.00 66.67 - - 

100.00% 100.00% 

0.00 66.67 0.00 88.89 

 

Resumen de los avances en relación a las metas establecidas para el segundo trimestre: 

 

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del 

0.00% con respecto a la meta programada anual. 

 

Durante este período, se reportan los siguientes avances en los componentes que 

integran este programa presupuestario: 

 

 Componente 01: Indicador 1: se reporta un avance del 100.00% con respecto a 

la meta programada. La entidad menciona que “este indicador tiene como meta 

anual instalar un total de 18 sitios con servicio de internet gratuito en comunidades 

rurales. Para este primer semestre se cerró con un total de 10 sitios instalados de 

10 programados. El porcentaje alcanzado es de un 11.111% logrando la meta 

programada”; Indicador 2: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la 

meta programada. La entidad indica que “este indicador tiene como meta anual 

instalar un total de 12 sitios con servicio de internet gratuito en comunidades 

urbanas. Para este primer semestre se cerró con un total de 6 sitios instalados de 

6 programadas. El porcentaje alcanzado es de un 10.714% alcanzando la meta 

programada”. 

 Componente 02: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad destaca que “este indicador tiene como meta anual 
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desarrollar 5 plataformas tecnológicas de 7 solicitadas. En el primer semestre del 

año se desarrollaron 2 plataformas de 2 programadas y 3 solicitadas por las 

dependencias de gobierno. El porcentaje alcanzado es de un 66.667% logrando 

cumplir con la meta establecida”. 

 Componente 03: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad destaca que “este indicador tiene como meta anual 

capacitar a 700 personas de 700 registradas. En este primer semestre de 2024, 

se obtuvo un resultado de 860 personas capacitadas de 860 registradas. El 

porcentaje alcanzado fue del 100% en este semestre, superando la meta 

programada en personas capacitadas debido al Foro de identidad y mujer 

cibersegura, derivado de la demanda de acceso al curso realizado 

en el mes de mayo”. 

 Componente 04: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad menciona que “este indicador tiene como meta anual 

2024 realizar 10 vinculaciones al ecosistema de innovación y tecnología. En este 

primer semestre se realizaron 2 vinculaciones de proveedores de servicio de 

internet de 2 programadas, alcanzando un porcentaje del 100% de la meta 

programada”. 

 

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

M001 - Administración Responsable de los Recursos 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

F -  Contribuir a garantizar que 
las instituciones del Gobierno 
del Estado cuenten con los 
recursos humanos y 
materiales necesarios lograr 
cumplir con sus metas y 
objetivos, mediante la 
adquisición, suministro y 
administración responsable de 
los bienes y servicios, con 
transparencia, austeridad, 
eficacia, legalidad y 
optimización, y con la 
aplicación del modelo de 
gestión para resultados y 
presupuesto basado en 
resultados para fortalecer la 
organización y gestión, que 
permita la creación de valor 
público y social en la sociedad 
quintanarroense, atendiendo 
las directrices establecidas en 
el Plan Estatal de Desarrollo 
2023-2027. 

PED24I1 - Índice 
General de 
Avance PbR-SED 
Entidades. 

Ascendente Anual 80.00 No 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 80.00 
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PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

M001 - Administración Responsable de los Recursos 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

P - Las Secretarías, Órganos 
administrativos 
desconcentrados y Entidades 
del Estado de Quintana Roo 
cuentan con una 
administración eficiente de los 
recursos y servicios, por lo que 
se garantizan en tiempo y 
forma los recursos humanos y 
materiales necesarios a fin de 
dar cumplimiento a las metas y 
objetivos planteados en los 
programas presupuestarios. 

1903OI1 - 
Porcentaje de 
Avance Financiero 
Anual por 
Concepto de 
Servicios 
Personales, 
Materiales y 
suministros del 
Poder Ejecutivo. 

Ascendente Anual 99.70 No 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 99.70 

C01 - Recursos materiales, 
bienes y servicios del Instituto 
administrados eficientemente. 

PS4IMC01 - 
Porcentaje de 
compras de bienes 
y/o servicios 
realizadas. 

Ascendente Semestral 100.00 Si 

0.00 100.00 - - 

100.00% 100.00% 

0.00 100.00 0.00 100.00 

C02 - Capacitación para 
fortalecer la formación de los 
recursos humanos del 
instituto, realizadas. 

PS4MC02 - 
Porcentaje de 
servidores 
públicos 
capacitados para 
el fortalecimiento 
de los recursos 
humanos 
realizadas. 

Ascendente Semestral 100.00 Si 

0.00 96.77 - - 

96.77% 96.77% 

0.00 100.00 0.00 100.00 

C03 - Oportuna Asistencia 
administrativa y de apoyo a las 
Unidades Responsables 
Sustantivas para el 
cumplimiento de las metas 
programadas, otorgada. 

PS4MC03A01 - 
Porcentaje de 
cumplimiento 
programático 
trimestral de 
metas con 
semáforo verde de 
las Unidades 
Responsables 
Sustantivas 
Institucionales. 

Ascendente Trimestral 75.00 Si 

100.00 78.57 - - 

110.00% 108.33% 

100.00 71.43 100.00 71.43 

 

Resumen de los avances en relación a las metas establecidas para el segundo trimestre: 

 

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del 

0.00% con respecto a la meta programada anual. 

 

Durante este período, se reportan los siguientes avances en los componentes que 

integran este programa presupuestario: 

 

 Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad menciona que “este indicador tiene como meta anual 

realizar 10 compras de adquisición de bienes y servicios en el Instituto 

Quintanarroense de Innovación y Tecnología de 10 solicitadas. En este primer 
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semestre se realizaron 2 compras de adquisición de bienes y servicios de las 5 

programadas. El porcentaje alcanzado es del 100%. Se realizaron 2 adquisiciones 

de los bienes y servicios programados para este trimestre, existiendo una 

variación de -40% derivado de compra de adquisiciones programadas que no se 

ejecutaron en el semestre”.   

 Componente 02: se reporta un avance del 96.77% con respecto a la meta 

programada. La entidad indica que “este indicador tiene como meta anual 

capacitar a 72 servidores públicos en materia de derechos humanos y política 

anticorrupción. En este primer semestre se capacitaron 30 de 31 registrados. El 

porcentaje alcanzado del 96.77% debido al interés de los servidores públicos en 

conocer sobre los temas. Cabe señalar que el indicador presenta diferencia en los 

datos de los servidores públicos registrados debido a que durante la integración 

del programa anual se consideraron 36 plazas debiendo ser 33, actualmente la 

plaza de la Dirección de Economía Creativa se encuentra acéfala, al igual que la 

Dirección General del IQIT, durante la fecha del curso se tenía un encargado en 

la Dirección General, el cual es la misma persona que funge como Director de 

Generación de Talento, por tal razón en la lista de registro se relacionan 31”. 

 Componente 03: se reporta un avance del 110.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad destaca que “este indicador tiene como meta anual que 

24 indicadores a nivel componente y de actividad del programa presupuestario 

sustantivo alcancen metas satisfactorias (rango verde) de un total de 32. En este 

trimestre se alcanzaron 11 indicadores con metas satisfactorias de 10 

programados de un total de 14 Indicadores de Componentes y Actividades del 

Programa Presupuestario Sustantivo. El porcentaje alcanzado en este trimestre 

es del 78.571% de un 71.429% programado, la diferencia se debe a que durante 

la integración del programa anual 2024 se consideró que el indicador C01 no 

alcanzaría una meta satisfactoria (rango verde), lo cual no ocurrió derivando que 

se incrementara el porcentaje ejecutado”. 
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2. La Comisión Estatal de Mejora Regulatoria, reporta como presupuesto total 

modificado la cantidad de $24,301,775.00, recurso destinado para el desarrollo de los 

siguientes programas presupuestarios:  

 

 G005 – Mejora Regulatoria el cual se desarrollará con 2 indicadores estratégicos 

y 2 de gestión para el logro de los objetivos, asignando para tal efecto un 

presupuesto de $20,593,238.00. 

 

 M001 – Administración Responsable de los Recursos el cual se desarrollará 

con 2 indicadores estratégicos y 1 de gestión para el logro de los objetivos, 

asignando para tal efecto un presupuesto de $3,708,537.00. 

 

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo 

2023-2027 de la siguiente manera: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Comisión Estatal de Mejora Regulatoria, en el período del 1 de enero al 30 de junio 

de 2024, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas: 

 

 
 
 
 
 
 
G005 - Mejora 
Regulatoria. 
 
 
 
 
M001 - Administración 
Responsable de los 
Recursos. 

 
 
 
 
 
 
Eje 05 - Gobierno Honesto, 
Austero Y Cercano A La 
Gente. 
 
 
 
Eje 05 - Gobierno Honesto, 
Austero Y Cercano A La 
Gente. 

 
 
 
 
 
 
Programa 23 - 
Transparencia y Combate a 
la Corrupción. 
 
 
 
Programa 23 - 
Transparencia y Combate a 
la Corrupción. 

 
 
 
 
 
 
18 - Programa Sectorial 
De Transparencia Y 
Gobierno Honesto. 
 
 
 
18 - Programa Sectorial 
De Transparencia Y 
Gobierno Honesto. 

Eje del Plan 
Estatal de 
Desarrollo 

Programa de 

Desarrollo 

Programa 

Presupuestario 

Programa del 
Plan Estatal 
de Desarrollo 
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PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

G005 - Mejora Regulatoria 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

F - Contribuir a consolidar 
políticas públicas en materia 
de transparencia, acceso a la 
información y combate frontal 
a la corrupción, que permitan 
el fortalecimiento de la 
Administración Pública, así 
como la apertura 
gubernamental, con pleno 
respeto a los derechos 
humanos, mediante la 
implementación, 
fortalecimiento y seguimiento 
de la política de mejora 
regulatoria. 

PED23I3 - 
Percepción sobre 
la frecuencia de 
actos de 
corrupción. 

Descendente Bianual 90.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 90.00 

P - Los sujetos obligados de la 
administración pública estatal 
mejoran sus regulaciones y 
simplifican sus trámites y 
servicios generando 
beneficios superiores a sus 
costos y un mayor bienestar 
social. 

1802OI1 - 
Indicador de 
Avance de la 
Estrategia 
Nacional de 
Mejora 
Regulatoria. 

Ascendente Anual 0.30 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 0.30 

C01 - Marco regulatorio de la 
Administración Pública Estatal 
mejorado. 

C01 - Porcentaje 
de propuestas al 
marco jurídico 
para subsanar y/o 
mejorar 
procedimientos 
aceptadas. 

Ascendente Trimestral 75.00 Si 

75.00 75.00 - - 

100.00% 100.00% 

75.00 75.00 75.00 75.00 

C02 - Trámites y servicios de 
los Sujetos Obligados de la 
Administración Pública Estatal 
simplificados. 

C02 -  Porcentaje 
de propuestas de 
simplificación de 
trámites y 
servicios, 
aceptadas por los 
sujetos obligados. 

Ascendente Semestral 80.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 80.00 

 

Resumen de los avances en relación a las metas establecidas para el segundo trimestre: 

 

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del 

0.00% con respecto a la meta programada anual. 

 

Durante este período, se reportan los siguientes avances en los componentes que 

integran este programa presupuestario: 

 

 Componente 01: se reporta un avance del 100.00% con respecto a la meta 

programada. La entidad informa que “La meta anual del componente es enviar 16 

propuestas a los Sujetos Obligados de mejora regulatoria a su normatividad y la 

aceptación de 12 propuestas. En el segundo trimestre comprendido de abril a junio 

del año 2024, se programaron 4 propuestas enviadas y la aceptación de 3 
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propuestas, cumpliendo con la aceptación de 3 de 4, que representan el 100.00% 

en el cumplimiento del indicador”. 

 Componente 02: no reporta metas programadas para el trimestre.   

 

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:  

M001 - Administración Responsable de los Recursos 

 NIVEL MIR CON RESUMEN 
NARRATIVO  

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

SENTIDO 
DEL 

INDICADOR 

FREC. DE 
MEDICIÓN 

 METAS-AVANCE 

 META 
ANUAL 
PROGR. 

ACUM. 
SI/ 
NO 

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL 
PERIODO  

AVANCE DE LA META 
PROGRAMADA 

1er  
TRIM 

2do  
TRIM 

3er  
TRIM 

4to  
TRIM 

TRIM ANUAL 

F - Contribuir a garantizar que 
las instituciones del Gobierno 
del Estado cuenten con los 
recursos humanos y 
materiales necesarios lograr 
cumplir con sus metas y 
objetivos, mediante la 
adquisición, suministro y 
administración responsable de 
los bienes y servicios, con 
transparencia, austeridad, 
eficacia, legalidad y 
optimización, y con la 
aplicación del modelo de 
gestión para resultados y 
presupuesto basado en 
resultados para fortalecer la 
organización y gestión, que 
permita la creación de valor 
público y social en la sociedad 
quintanarroense, atendiendo 
las directrices establecidas en 
el Plan Estatal de Desarrollo 
2023-2027. 

Índice General de 
Avance PbR-SED 
Entidades. 

Ascendente Anual 80.00 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 80.00 

P - Las Secretarías, Órganos 
administrativos 
desconcentrados y Entidades 
del Estado de Quintana Roo 
cuentan con una 
Administración eficiente de los 
Recursos y Servicios, por lo 
que se garantizan los 
Recursos Humanos y 
materiales necesarios a fin de 
dar cumplimiento a sus metas 
y objetivos. 

1903OI1 - 
Porcentaje de 
Avance Financiero 
Anual por 
Concepto de 
Servicios 
Personales, 
Materiales y 
suministros del 
Poder Ejecutivo. 

Ascendente Anual 99.70 Si 

0.00 0.00 - - 

0.00% 0.00% 

0.00 0.00 0.00 99.70 

C01 - Porcentaje de 
cumplimiento programático 
trimestral de metas con 
semáforo verde de las 
Unidades Responsables 
Sustantivas Institucionales. 

C01 - Porcentaje 
de cumplimiento 
programático 
trimestral de 
metas con 
semáforo verde de 
las Unidades 
Responsables 
Sustantivas 
Institucionales. 

Ascendente Trimestral 85.88 No 

87.50 87.50 - - 

109.38% 109.38% 

80.00 80.00 80.00 100.00 

 

Resumen de los avances en relación a las metas establecidas para el segundo trimestre: 

 

En este Programa, el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del 

0.00% con respecto a la meta programada anual. 

 

Durante este período, el único componente que integra este programa presupuestario, 

reporta un avance del 109.38% con respecto de la meta programada. La entidad 
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menciona que “del total de 8 Indicadores de Componentes y Actividades programados 

en los Programas Presupuestarios Sustantivos de la Comisión Estatal de Mejora 

Regulatoria durante el segundo trimestre del 2024, 7 indicadores de Componentes y 

Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos alcanzaron metas 

satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforización, por lo que se alcanzó el 

87.5% durante el segundo trimestre de 2024; esto debido a que se alcanzó un mayor 

número de metas satisfactorias de las programadas”. 

 

Cabe señalar, que el análisis realizado a la información programática que presentó la 

Entidad, se efectuó a los indicadores del nivel Fin, Propósito y Componente. 
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CONCLUSIONES:  

 

 

La información presentada por la Secretaría de Desarrollo Económico, refleja el 

avance del cumplimiento de los programas con base en indicadores al 30 de junio de 

2024. En cada uno de los apartados se emite el resultado del análisis que este Órgano 

Fiscalizador realiza en función a la información proporcionada. 

  

Es importante aclarar, que los análisis realizados no constituyen una auditoría basada 

en los procesos sistemáticos que la caracterizan en cuanto a la planeación y la 

evaluación del control interno y de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistió 

en analizar la información presentada por la entidad fiscalizable e informar de los 

resultados a la Legislatura del Estado a través de la Comisión de Hacienda, Presupuesto 

y Cuenta, en los términos del artículo 14 de la Ley de Fiscalización y Rendición de 

Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la opinión en este momento en cuanto 

a la razonabilidad de las cifras presentadas. 

 

  

 

M. EN AUD. MANUEL PALACIOS HERRERA 

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo 

 

 


